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WES-KAAP ONDERWYSDEPARTEMENT

POSBESKRYWING 

A. ALGEMENE INLIGTING

(Verwys na paragraaf 7.3 A van die handleiding)

ORGANOGRAM
:








(Soos van toepassing) 

B.
DOEL VAN POS

(Verwys na paragraaf 7.3 B van die handleiding)

C.   
DIMENSIES VAN DIE POS

(Verwys na paragraaf 7.3 C van die handleiding)

· Personeeluitgawes

:
Geen

· Begroting


:
Geen

· Toerusting

Toerusting


Vervangingswaarde




























D.
HOOFDOELWITTE

  Hoofdoelwitte

(Hoof area van werk wat verrig moet word. 

Wat wil jy uiteindelik bereik?)  
Pos uitsette

(Wat moet die uitslag wees wat sal aandui dat die hoofdoelwitte suksesvol bereik is?)
Aktiwiteite:

(Spesifieke aktiwiteite wat uitgevoer moet word om die verlangde uitset te verkry.)
Prestasiemeting




Teiken Datum

/Frekwensie

(‘n Aanduiding van ‘n tydskaal waarteen die uitset/aktiwiteit  voltooi moet wees.)
Standaarde:

(Kwalitatief  en/of kwantitatief)








Magtiging

E.
DELEGASIES
(Verwys na paragraaf 7.3 E van die handleiding)
F. WERKVERRIGTINGSPROFIEL


(Verwys na paragraaf 7.3 F van die handleiding)

G. VAARDIGHEIDSPROFIEL

(Verwys na paragraaf 7.3 G van die handleiding)
Werkskennis / Vaardighede


Persoonlike Eienskappe
Opvoedkundige Velde





H. LOOPBAANVOORUITSIGTE

(Verwys na paragraaf 7.3 H van die handleiding)

Die individu (posbekleër) moet sy/haar eie loopbaanvooruitsigte bepaal, gebaseer op ‘n ope kompetisie beginsel. Dit kan by wyse van bevordering en/of gelykwaardige oorplasing binne of buite die WKOD geskiet. 

Vordering na volgende hoër pos is onderhewig aan vereistes vir bevordering.

I. POSBESKRYWINGSOOREENKOMS

(Verwys na paragraaf 7.3 I van die handleiding)
Ons, die ondergetekendes, stem hiermee saam oor die inhoud van die posbeskrywing, wat gekonsulteer is en geldig is vir die tydperk …………………tot ...............……….
......................................................                                                 ..........................................................   

Handtekening van posbekleër 



Handtekening van Toesighouer/Hoof

Datum:







Datum:
TOESIGHOUER





MEDEWERKER











ONDERGESKIKTE





ONDERGESKIKTE





ONDERGESKIKTE





POSBEKLEËR 





MEDEWERKER
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